COMUNE DI MONTEMESOLA

Provincia di Taranto

via Roma 23 - 74020 - P.1.: 01749850739 - C.I.: 80010090738
tel. 099/5664018 fax 099/5664438

ESTRATTO VERBALE NR. 01 DEL 08/11/2023

OGGETTO: "SELEZIONE PUBBLICA PER SOLI ESAMI PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTO A TEMPO
INDETERMINATO E PART TIME 18 ORE PROFILO PROFESSIONALE DI ISTRUTTORE
AMMINISTRATIVO - CONTABILE - AREA DEGLI ISTRUTTORI da assegnare al Settore Affari generali
dell'Ente”

Dalla Residenza Municipale, addi 08 novembre 2023 alle ore 16.00, presenti i Sigg.rri:

Dott.ssa Chiara Lodeserto
Dott. Simone Simeone
Dott. Luca Tegas

Segretario verbalizzante Sig.ra Chirico Grazia
La commissione ha deliberato i seguenti criteri valutativi e di espletamento delle prove:
PROVA SCRITTA (max 30 punti)

La Commissione prende atto della convocazione della prova scritta fissata per il giorno 14
Novembre ore 11:00 in presenza presso la palestra della scuola media “G. Pascoli” e procede a
definire i seguenti criteri ai sensi dell’art. 32 del regolamento comunale per la disciplina dei
concorsi e delle altre procedure di assunzione approvato con D.G.C. n. 63 del 06/07/2023:

e Ai sensi dell’art 9.1 del Bando “PROVA SCRITTA” la Commissione, stahilisce la durata nel
tempo massimo di quarantacinque minuti per un numero di 30 quesiti a risposta multipla;
¢ Didare atto che le domande a risposta multipla verteranno sulle seguenti materie:

Ordinamento delle autonomie locali (D. Lgs.267/2000 e ss.mm.ii.);

Ordinamento contabile e finanziario degli Enti Locali;

Elementi di diritto Amministrativo, con particolare riferimento agli atti amministrativi
ed alla legge 241/1990 s.m.i.;

4, Elementi sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze della Pubblica Amministrazione,
con particolare riferimento ai diritti ed ai doveri e alle responsabilita dei pubblici
dipendenti (D. Lgs. 165/2001 e ss.mm.ii.) e principali elementi inerenti i vigenti C.C.N.L.
— Comparto Funzioni Locali;

5. Elementiin materia di documentazione amministrativa (D.P.R. 445/2000);

Nozicni e principi generali sugli appalti di servizi, lavori e forniture (D.Lgs. 36/2023 e
ss.mm.ii.};

7. Cenni sui principi normativi in materia di Trasparenza, Anticorruzione e Privacy;



8. 1reati contro la Pubblica Amministrazione;
Ad ogni risposta corrisponde la seguente valutazione:

. Risposta corretta punteggio di 1 punto;
. Risposta errata punteggio di -0,25 punti;

. RispostalEorfeffaipunteggio di 0 punti;
MNoN DATA

PROVA ORALE (max 30 punti):

Saranno ammessi a sostenere la prova orale i candidati che nella prova scritta conseguiranno
almeno il punteggio minimo di 21/30.

La prova orale consistera in un colloguio che vertera sulle materie gia individuate per la prova
scritta, a cui si potra attribuire un punteggio massimo di 30 punti.

La prova orale si considera superata ove il concorrente abbia ottenuto una votazione minima di
almeno 21/30.

Per la prova orale la Commissione stabilisce di sottoporre ai candidati una terna di quesiti che sara
scelta dal candidato attingendo dal ventaglio di terne disponibili, formulate dalla commissione,
pari al numero di candidati ammessi alla prova orale + 1.

La durata della prova sara pari a 15 minuti oltre il tempo necessario per I'espletamento della
verifica delle idoneita di cui all’art. 9 punto 2 dell’avviso pubblico.

La Commissione in riferimento alla prova orale, predetermina i seguenti sotto-criteri e relativi pesi
valutativi per un max di 30/30 come da bando di concorso.
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Pesi valutativi:



» Nullo: nessuna risposta, non valutabile, completamente fuori traccia/argomento.

» [nsufficiente: all’interno si collocano vari gradi di insufficienza (lieve, grave, gravissimay).

» Sufficiente: allinterno si collocano vari gradi {appena, lievemente, pienamente).

» Discreto: all'interno si collocano vari gradi (appena, pill che discreto, pienamente).

=  Buono: all’interno si collocano vari gradi (buono, pit che buono, buonissimo, quasi ottimo).

»  Ottimo: esprime il giudizio di ottimo della prova.

La prova orale ¢’ fissata per il giorno di mercoledi 29 novembre, ore 10:00. La commissione
procedera all'espletamento dei collogui con sorteggio della lettera del cognome da cui iniziare.
Per la restante disciplina delle prove di concorso e delle modalita di espletamento dello stesso, la
Cammissione rimanda al bando/avviso di concorso.

La Commissione da atto che ha assunto le decisioni riportate nel presente verbale con il consenso
unanime del suoci componenti.
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Il segretario verbalizzante -
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